
Информация о деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному 
поведению и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе за 2020 год 

 
  
 Работа комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 

муниципальных служащих и урегулирования конфликта интересов в администрации 
муниципального образования Тверской области «Калининский район» (далее - Комиссия) 
ведется в соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008г. №273-ФЗ «О 
противодействии коррупции», Указом Президента Российской Федерации от 01.07.2010г. 
№821 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных 
государственных служащих и урегулированию конфликта интересов» и Положением о 
Комиссии, утвержденным постановлением главы муниципального образования Тверской 
области «Калининский район» от 15.11.2010 № 3376. 

За 2020 год проведено одно заседания Комиссии, в ходе которого рассмотрено 2 
вопроса и приняты соответствующие решения. 
         Проверки сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера проводятся в соответствии с федеральными законами, 
методическими рекомендациями по осуществлению проверок достоверности и полноты 
сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 
предоставляемых гражданами, претендующими на замещение должностей 
муниципальной службы, а также муниципальными служащими, замещающими указанные 
должности.         

 Своевременно и в полном объеме представлены сведения о доходах, расходах и 
имуществе муниципальных служащих администрации района. Сведения размещены на 
официальном сайте администрации  муниципального образования Тверской области 
«Калининский район». Муниципальных служащих, уволенных за несоблюдение 
установленных законом ограничений и запретов, требований к служебному поведению, 
нет. По результатам работы комиссии материалы в правоохранительные органы не 
направлялись. 

 Обращения о несоблюдении требований к служебному поведению 
муниципальными служащими и личной заинтересованности муниципальных служащих, 
которая приводит или может привести к конфликту интересов от граждан, представителей 
организаций, правоохранительных, судебных или иных государственных органов не 
поступали.  

  Информация для проверки достоверности предоставленных муниципальными 
служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей не поступала.       

 Муниципальными служащими администрации при исполнении должностных 
обязанностей, связанных с прохождением муниципальной службы, соблюдались 
ограничения и запреты, установленные законами Российской Федерации.  

В соответствии с рекомендациями Министерства труда и социальной защиты 
Комиссия рассмотрела вопрос об актуализации перечня должностей муниципальной 
службы администрации муниципального образования Тверской области «Калининский 
район», утвержденный постановлением от 31.12.2014 № 2545 «О должностях 
муниципальной службы, при  назначении на которые и при замещении которых  
представляются сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера» (далее - должности).  

По итогам рассмотрения вопроса Комиссия вынесла решение о необходимости 
актуализации перечня должностей. В соответствии с данным  решением приложение №2   
постановления администрации от 31.12.2014 № 2545 «О должностях муниципальной 
службы, при  назначении на которые и при замещении которых  представляются сведения 
о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера»  
утверждено в новой редакции.  


