
Информация о деятельности комиссии по соблюдению требований к 
служебному поведению и урегулированию конфликта интересов на 

муниципальной службе за 2019 год. 

За 2019 год проведено 2 заседания комиссии по соблюдению 
требований к служебному поведению и урегулированию конфликта 
интересов на муниципальной службе, составлено 2 протокола. 

На первом заседании комиссия рассматривала вопрос о  результатах 
проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера, предоставленных 
муниципальными служащими администрации за отчетный 2018 год. По 
итогам рассмотрения вопроса комиссия вынесла решение, что у 2 
муниципальных служащих администрации факты предоставления 
муниципальными служащими неполных и недостоверных  сведений 
являются непреднамеренными и неумышленными и не влекут за собой 
применения дисциплинарного взыскания. 

На втором заседании комиссия рассматривала вопрос о выявленных 
нарушениях законодательства о муниципальной службе, противодействия 
коррупции муниципальными служащими администрации, повлекших за 
собой  представление прокуратуры Калининского района. Комиссия в ходе 
обсуждения пришла к выводу, что 5 муниципальных служащих представили 
неполные и недостоверные сведения о своих доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера,  сведения о  доходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера супруга (супруги).  В 
ходе обсуждения было отмечено, что указанные нарушения не носили 
преднамеренный характер. По результатам заседания комиссия вынесла 
решения о рекомендации главе Калининского района применить к 
муниципальным служащим взыскания. Также комиссия рекомендовала 
муниципальным служащим не допускать впредь фактов нарушения 
требований законодательства о противодействии коррупции.  

 
 
  

 


