
АДМИНИСТРАЦИЯ 
КАЛИНИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ТВЕРСКОЙ ОБЛАСТИ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  «06»  ноября  2026 года                                                          № 2903

Тверь

О внесении изменений в постановление Администрации Калининского 
муниципального округа Тверской области от 01.09.2026 № 2344 «Об 

утверждении Положения о порядке и условиях оплаты труда в 
муниципальном казенном учреждении

«Единая дежурно-диспетчерская служба Калининского муниципального 
округа Тверской области»

Администрация  Калининского  муниципального  округа  Тверской 
области постановляет:

1.  Внести  изменения  в  постановление  Администрации  Калининского 
муниципального  округа  Тверской  области  от  01.09.2026  г.  №  2344  «Об 
утверждении  Положения  о  порядке  и  условиях  оплаты  труда  в 
муниципальном  казенном  учреждении  «Единая  дежурно-диспетчерская 
служба Калининского муниципального округа Тверской области».

1.1 Изложить п.21 постановления в следующей редакции: 
«21. Поощрительная выплата по итогам (результатам) работы за месяц 

устанавливается работникам Учреждения в пределах утвержденного фонда 
оплаты  труда  следующим  категориям  работников  в  размере:  старший 
оперативный  дежурный  -  120%  должностного  оклада,  оперативный 
дежурный  -  120%  должностного  оклада,  дежурный  -  70%  должностного 
оклада» при приеме на работу на основании приказа начальника Учреждения 
и  производится  ежемесячно  пропорционально  отработанному  времени. 
Изменение  ежемесячной  поощрительной  выплаты  производится  на 
основании приказа начальника Учреждения, по согласованию с учредителем.

При  определении  размера  поощрительной  выплаты  по  итогам 
(результатам) работы за месяц,  учитываются показатели, предусмотренные 
Приложением  к  настоящему  Положению  «Перечень  показателей  для 
установления  поощрительных  выплат  работникам  муниципального 
казенного  учреждения  «Единая  дежурно-диспетчерская  служба 



Калининского муниципального округа Тверской области» (далее – Перечень 
показателей для установления поощрительных выплат) Учреждения».

2.  Постановление  вступает  в  силу  с  момента  его  официального 
опубликования,  подлежит  размещению  на  официальном  сайте 
муниципального образования в информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет» и применяется к отношениям возникшим с 01.11.2026.

3.  Контроль  за  исполнением настоящего постановления возложить на 
заместителя  главы  администрации  Калининского  муниципального  округа 
Завьялова С.А.

Глава Калининского муниципального округа
Тверской области                                                                           С.А. Румянцев 
       



 
Лист согласования

Проект постановления Администрации Калининского муниципального округа Тверской 
области  от  01.09.2026  г.  № 2344  «Об  утверждении  Положения  о  порядке  и  условиях 
оплаты труда в  муниципальном казенном учреждении «Единая дежурно-диспетчерская 
служба Калининского муниципального округа Тверской области» завизировали:

Заместитель главы администрации                     ______________ С.А. Завьялов
                                             
                                                                              «____» ноября 2026 г.

Начальник юридического отдела                         ______________ А.А. Семаков

                                                                              «____» ноября 2026 г.

Начальник МКУ
«ЕДДС Калининского МО»                                 ______________ Д.В. Николаев

                                                                              «____» ноября 2026 г.

Разослано:
В дело – 2 экз.
МКУ «ЕДДС Калининского МО» - 1 экз.
МКУ «ОБиПЭО» - 1 экз.

Исполнитель:
Николаев Дмитрий Владимирович, начальник МКУ «ЕДДС Калининского МО Тверской 
области»
«____» ноября 2026 г.
32-17-81


